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-   создание условий для охраны жизни и здоровья обучающихся при проведе-

нии образовательного процесса; 

- выявление, оценка и снижение уровней профессиональных рисков; 

- личное участие работников и их представителей в управлении охраной труда, 

участие органов самоуправления обучающихся в решении вопросов охраны 

жизни и здоровья обучающихся; 

- организация контроля за состоянием условий, охраны труда на рабочих ме-

стах и обеспечением безопасности образовательного процесса и последую-

щего анализа; 

- распределение обязанностей и ответственности по охране труда между ди-

ректором, заместителями директора, руководителями структурных подразде-

лений, работниками и обучающимися; 

- планирование деятельности по управлению охраной труда и обеспечением 

безопасности образовательного процесса.  
  

II. Распределение обязанностей в системе управления охраной труда  

и обеспечением безопасности образовательного процесса 
 

2.1. Директор ДМШ № 30:  

2.1.1. Реализовывает основные направления государственной политики в об-

ласти охраны труда и обеспечения безопасности образовательного процесса.  

2.1.2. Обеспечивает создание СУОТ, осуществляет общее управление охра-

ной труда и безопасностью образовательного процесса в ДМШ № 30.  

2.1.3. Утверждает локальные нормативные акты по охране труда и обеспече-

нию безопасности образовательного процесса, акты расследования несчастных 

случаев с работниками и обучающимися.  

2.1.4. Обеспечивает взаимодействие между структурными подразделениями 

ДМШ № 30 по вопросам охраны труда и обеспечения безопасности образователь-

ного процесса.  

2.1.5. Обеспечивает беспрепятственный допуск, предоставление информации 

и документов должностным лицам, осуществляющим государственный, ведом-

ственный и общественный надзор за соблюдением требований законодательства 

Российской Федерации в области охраны труда и по безопасности образователь-

ного процесса и выполнение предписаний указанных должностных лиц в установ-

ленные сроки.  

2.1.6. Взаимодействует с профсоюзным комитетом работников ДМШ № 30 

по вопросам охраны труда и безопасности образовательного процесса.  

2.1.7. Утверждает План мероприятий по улучшению условий и охраны труда, 

снижению уровней профессиональных рисков, совершенствованию работы по 

охране жизни и здоровья обучающихся в ДМШ № 30.  

2.1.8. Заслушивает руководителей структурных подразделений ДМШ № 30 

на общих собраниях работников по вопросам охраны жизни и здоровья работни-

ков и обучающихся.  

2.1.9. Создает службу охраны труда ДМШ № 30.  

2.1.10. Рассматривает представления ответственного по вопросам соблюде-

ния охраны труда о поощрении отдельных работников за активную работу по со-
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зданию здоровых и безопасных условий труда, а также о привлечении к ответ-

ственности лиц, виновных в нарушении законодательных и иных нормативных 

правовых актов по охране труда.   

2.2. заместитель директора по АХЧ:  

2.2.1. Содействует обеспечению мер по созданию благоприятных и безопас-

ных условий труда, соблюдению требований по охране труда и пожарной безопас-

ности.  

2.2.2. Участвует в проведении административно-общественного контроля со-

стояния условий труда на рабочих местах, условий обучения и воспитания.  

2.2.3. Обеспечивает безопасность, работников и обучающихся ДМШ № 30 

при эксплуатации зданий, сооружений, помещений, оборудования, инвентаря, ин-

струментов и оргтехники.  

2.2.4. Обеспечивает подготовку приказов, распоряжений о назначении ответ-

ственных лиц:  

- за содержание и исправное техническое содержание и эксплуатацию зданий 

и сооружений;  

- за электрохозяйство;  

- за безопасную эксплуатацию оборудования, инструментов, др.  

2.2.5. Обеспечивает своевременное проведение ежегодных инструктажей ра-

ботников и обучающихся ДМШ № 30.  

2.2.6. Обеспечивает реализацию заявок на прошедшие обязательную серти-

фикацию или декларирование соответствия средства защиты, спецодежду, 

спецобувь, приспособления, инструмент, материалы, приборы, медицинские ап-

течки, необходимые для охраны труда работников, жизни и здоровья обучаю-

щихся: их получение, входной контроль качества, надлежащее хранение, выдачу, 

учет.  

2.2.7. Обеспечивает своевременное проведение стирки, специальной одежды, 

специальной обуви и других средств индивидуальной и коллективной защиты.  

2.2.8. Обеспечивает своевременное проведение соответствующими служ-

бами необходимых испытаний и технических освидетельствований оборудова-

ния, машин и механизмов.  

2.2.9. Обеспечивает проведение технического осмотра зданий и сооружений 

ДМШ № 30 в весенне-осенний период, подготовку зданий и сооружений ДМШ № 

30 к новому учебному году, к зимнему периоду.  

2.2.10. Обеспечивает своевременное проведение контроля за соблюдением 

санитарных правил и выполнением профилактических мероприятий.  

2.2.11. Обеспечивает своевременное проведение периодических медицин-

ских осмотров работников ДМШ № 30.  

2.2.12. Обеспечивает меры по созданию благоприятных и безопасных усло-

вий труда, соблюдению требований по охране труда и пожарной безопасности в 

подчиненном ему структурного подразделения.  

2.2.13. Обеспечивает работу комиссий по приемке из ремонта установок, аг-

регатов и другого оборудования в части соблюдения требований охраны труда.  

2.2.14. Обеспечивает разработку и выполнение мероприятий, обеспечиваю-

щих безопасность работников, обучающихся при проведении сторонними органи-

зациями строительно-монтажных и ремонтно-эксплуатационных работ всех ви-

дов.  
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2.2.15. Координирует организацию работы структурных подразделений 

ДМШ № 30 и сторонних организаций, привлеченных в ДМШ № 30 по обеспече-

нию безопасного состояния помещений, оборудования, инструмента, приспособ-

лений, инвентаря и других технических средств.  

2.2.16. Проходит обучение и проверку знаний по охране труд, контролирует 

своевременное обучение подчиненного персонала по вопросам охраны труда.  

2.2.17. Осуществляет контроль над своевременным и качественным проведе-

нием первичного, повторного, внепланового, целевого инструктажей по охране 

труда, в том числе по электробезопасности и пожарной безопасности с работни-

ками в подчиненном ему подразделений.  

2.2.18. Обеспечивает предоставление информации и документов должност-

ным лицам, осуществляющим государственный, ведомственный и общественный 

надзор за соблюдением требований законодательства Российской федерации в об-

ласти охраны труда и по безопасности образовательного процесса и выполнение 

предписаний указанных должностных лиц в установленные сроки.  

2.3. Заместитель директора по УВР:  
2.3.1. Обеспечивает безопасность работников и обучающихся при проведе-

нии образовательного процесса (индивидуальные и групповые уроки, лекции, 

время отдыха между занятиями, концерты, мастер-классы и т.д.).  

2.3.2. Обеспечивает контроль подготовки структурных подразделений, осу-

ществляющих образовательную деятельность, к новому учебному году.  

2.3.3. Обеспечивает реализацию мероприятий по охране жизни и здоровья 

работников в обучающихся во время образовательного процесса, включая: 

− определение оптимальный учебной нагрузки, режима учебных занятий;  

− безопасность обучающихся во время пребывания в ДМШ № 30.  

2.3.4. Обеспечивает режим труда и отдыха работников в соответствии с тру-

довым законодательством, локальными актами ДМШ № 30 и с учетом особенно-

стей регулирования труда педагогических работников.  

2.3.5. Инициирует и организует проведение совещаний, заслушиваний руко-

водителей структурных подразделений, осуществляющих образовательную дея-

тельность, по вопросам охраны труда, безопасности образовательного процесса.  

2.3.6. Обеспечивает руководство деятельностью руководителей подчинен-

ных структурных подразделений по созданию и обеспечению здоровых и безопас-

ных условий труда.   

2.3.7. Участвует в проведении административно-общественного контроля со-

стояния условий труда на рабочих местах, условий обучения и воспитания.  

2.3.8. Взаимодействует с профсоюзным комитетом работников ДМШ № 30 

по вопросам обеспечения безопасных условий и охраны труда, безопасности об-

разовательного процесса.  

2.3.9. Участвует в работе комиссии по приемке из ремонта установок, агрега-

тов и другого оборудования в части соблюдения требований охраны труда.  

2.3.10. Проходит обучение и проверку знаний по охране труда, контролирует 

своевременное обучение подчиненного персонала вопросам охраны труда.  

2.3.11. Осуществляет контроль над своевременным и качественным проведе-

нием первичного, повторного, внепланового, целевого инструктажей по охране 
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труда, в том числе по электробезопасности и пожарной безопасности с работни-

ками в структурных подразделениях, осуществляющих образовательную деятель-

ность.  

2.3.12. Контролирует безопасность обучающихся при проведении воспита-

тельного процесса, подготовке и проведении в ДМШ № 30 культурного-массовых 

мероприятий.  

2.3.13. Контролирует реализацию мероприятий по охране здоровья обучаю-

щихся, включая:  

- оказание первичной медико-санитарной помощи;  

- пропаганду и обучение навыка здорового образа жизни, требованиям 

охраны труда;  

- проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических меро-

приятий;  

2.3.14. Инициирует и организует проведение совещаний, заслушиваний ру-

ководителей структурных подразделений по вопросам охраны труда, безопасно-

сти образовательного процесса;  

2.3.15. Организует первую помощь пострадавшим при несчастных случаях 

во время учебно-воспитательного процесса, немедленно сообщают о них ответ-

ственному по вопросам охраны труда ДМШ № 30.  

2.3.16. Предоставляет все необходимые сведения комиссии по расследова-

нию несчастного случая с работником, организуют выполнение мероприятий по 

устранению причин травматизма. 

2.3.17. Осуществляет контроль за соблюдением работниками дисциплины 

труда, правил внутреннего распорядка ДМШ № 30, инструкций по охране труда, 

организуют учет рабочего времени.  

2.3.19. Предоставляет по запросу сведения, документы по вопросам охраны 

труда.  

2.4. Комиссия по охране труда  
2.4.1. Обеспечивает реализацию социального партнерства в сфере охраны 

труда.  

2.4.2. Разрабатывает программы совместных действий администрации ДМШ 

№ 30, структурных подразделений и профсоюза ДМШ № 30 по обеспечению тре-

бований и профессиональных заболеваний.  

2.4.3. Организует проведение проверок состояния условий и охраны труда на 

рабочих местах, организации безопасности образовательного процесса.  

2.4.4. Информирует работников о состоянии условий и охраны труда на ра-

бочих местах, о результатах проверок.  

2.4.5. Члены комиссии проходят обучение и проверку знаний по охране труда 

в установленные сроки.  

2.5. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда:  
2.5.1. Осуществляют общественный контроль соблюдения требований 

охраны труда в структурных подразделениях ДМШ № 30.  

2.5.2. Содействуют созданию здоровых и безопасных условий труда.  

2.5.3. Готовят предложения администрации ДМШ № 30 по улучшению усло-

вий и охраны труда на рабочих местах.  

2.5.4. Представляют интересы работников при рассмотрении трудовых спо-

ров по вопросам охраны труда.  
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2.5.5. Информируют и консультируют работников по вопросам их прав и га-

рантий на безопасный и здоровый труд.  

2.5.6. Проходят обучение и проверку знаний по охране труда в установлен-

ные сроки.  

 2.6. Работники:  
2.6.1. Соблюдают требования охраны труда и по обеспечению безопасности 

образовательного процесса, установленные законами Российской Федерации, ло-

кальными актами ДМШ № 30, а также несут ответственность за их невыполнение 

и нарушение.  

2.6.2. Используют безопасные методы проведения работ, осуществляют без-

опасное передвижение по территории ДМШ № 30 и в служебных поездках.  

2.6.3. Знакомятся с предоставленной работодателем информацией о возмож-

ных рисках и опасностях.  

2.6.4. Своевременно проходят обучение безопасным методам и приемам вы-

полнения работ.  

2.6.5. Своевременно проходят инструктажи по охране труда, проверку зна-

ний требований охраны труда.  

2.6.6. Проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) 

и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры, дру-

гие обязательные осмотры.   

2.6.7. Проверяют перед началом работы на своем рабочем месте наличие, 

комплектность и исправность необходимых средств защиты, приспособлений, 

ограждающих устройств, приборов контроля и безопасности, исправность обору-

дования: сообщает своему непосредственному руководителю об имеющихся не-

достатках. Педагогические работники проверяют перед началом учебных занятий 

и иных мероприятий аудитории, другие помещения, оборудование и т.д. на соот-

ветствие требованиям безопасности образовательного процесса.  

2.6.8. Извещают своего непосредственного или вышестоящего руководителя 

о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном 

случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состоянии своего здо-

ровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболева-

ния (отравления).  

2.6.9. Принимают незамедлительные адекватные меры по устранению воз-

никших или недопущению возможных опасных ситуаций, а при необходимости – 

оказывают содействие в проведении аварийно-спасательных и других неотлож-

ных работ по их ликвидации.  

2.6.10. Участвуют в деятельности по улучшению условий и охраны труда, 

безопасности образовательного процесса.  

2.6.11. Соблюдают дисциплину труда, правила внутреннего распорядка.  

2.7. Обучающиеся:  
2.7.1. Соблюдают требования охраны труда и по обеспечению безопасности 

образовательного процесса, а также несут ответственность за их невыполнение и 

нарушение.  

2.7.2. Своевременно проходят обучение безопасным методам и приемам вы-

полнения работ, проверку знаний требований охраны труда, инструктажи по 

охране труда, а также целевые инструктажи при участии в культурно-массовых 

мероприятиях ДМШ № 30.  
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2.7.3. Используют безопасные методы проведения работ в учебных кабине-

тах.  

2.7.4. Извещают преподавателя о любой ситуации, угрожающей жизни и здо-

ровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем во время образователь-

ного процесса, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о про-

явлении признаков острого заболевания (отравления).  

2.7.5. Участвуют в деятельности по улучшению условий и охраны труда, без-

опасности образовательного процесса.  

2.7.6. Соблюдают дисциплину обучения, Устав, правила внутреннего распо-

рядка обучающихся ДМШ № 30, инструкции по охране труда для обучающихся.  
  

III. Внесение изменений в Положение  
  

3.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществ-

ляется путем подготовки проекта положения в новой редакции директором ДМШ 

№ 30.  
  

IV. Ответственность за невыполнение Положения  
 

 Руководители, работники, обучающиеся ДМШ № 30 несут ответственность 

за невыполнение обязанностей, предусмотренных Положением.  

  


